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KRIZNI PLAN PRIPRAVNOSTI I ODGOVORA NA POJAVU KORONA 

VIRUSA (COVID -19)  

 

U skladu sa naredbom kriznog štaba i preporukama kojeg je izdalo Federalno ministarstvo zdravstva 

/Zavod za javno zdravstvo FBiH kompanija_______________________ donosi krizni plan / upute: 

 

1. Na ulazu u skladišni i proizvodni dio objekta, ulaz radnika i svih posjetioca će se vršiti preko 

ulaznih vrata na čijem mjestu će biti postavljen pult sa dezinfekcijom, kao i osoba koja će 

vršiti kontrolu svih ulaza u skladu sa definisanim kriterijima praćenja koji podrazumijevaju: 

mjerenje tjelesne temperature, dezinfekcija ruku i obuće. 

2. Radnici su raspoređeni u naizmjenično radno vrijeme (u timovima),  i definisan je dodatni 

slobodn dan. 

3. Nijednoj neovlaštenoj osobi nije dopušten ulaz u proizvodni krug objekta. 

4. Svi radnici u proizvodnji koji rade u dodiru sa hranom, su dužni da poštuju sve propisane 

mjere, a koje uključuju: održavanje lične higijene, poštivanje propisane socijalne distance, 

nošenje maske u zatvorenom prostoru, pojačanu dezinfekciju ruku i obuće; obavezno / 

učestalo pranje/dezinfekciju ruku i obuće prije i u toku rada,  nakon upotrebe toaleta i nakon 

izlaska iz proizvodnog pogona.  

5. Osoba odgovorna za nabavku (referent) je dužna da redovno snadbjeva 

kompaniju____________________ sa sredstvima za dezinfekciju prostora i za ličnu higijenu 

osoblja te druga zaštitna sredstva (maske, rukavice) prema potrebama kompanije 

________________________ u svrhu prevencije zaraze od virusa COVID-19. 

6. Pored redovne procedure higijene i sanitacije radnog prostora, u 

___________________________ su pojačane sanitarno-higijenske mjere koje 

podrazumijevaju da se svaka 4 sata obavezno izvrši temeljito čišćenje i dezinfekcija svih 

radnih površina, uređaja i pribora, kao i zidova i podova uz posebnu pažnju / što češću 

dezinfekciju šteka, prekidača za svjetlo, rukohvata, ograda i sl… uz redovno provjetravanje 

prostorija tokom radnog vremena mehaničkom ili prirodnom ventilacijom.  

7. Postavljene dezobarijere za noge na ulazima redovno čistiti /održavati i dopunjavati sa 

dezinfekcionim sredstvom. Koristiti namjenska dezinfekciona sredstva za dezinfekciju ruku uz 

redovno održavanje / dopunjavanje dozera sa dezinfekcijom. Kontrolisati vidljivost 

postavljenih obavještenja na ulazu. 
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8. Sva roba koja putem dobavljača ulazi u krug objekta će proći obaveznu kontrolu, što uključuje 

pregled i po potrebi dezinfekciju / dezinfekciju vozila vozila; a vozač je dužan da prođe sve 

mjere iz tačke 1. ukoliko ulazi u krug objekta. 

9. U slučaju pogoršanja epidemiološke situacije radne aktivnosti sprovoditi kroz radne timove 

koji se neće susretati i zajedničke prostorije koje koriste obavezno dezinficirati nakon ulaska i 

završetka rada smjene/tima. 

10. Svi uposlenici su dužni poštovati propisane mjere / preporuke Kriznog štaba, Federalnog 

ministarstva zdravstva /Zavoda za javno zdravstvo FBiH kao i navedene upute / mjere 

kompanije_____________________________ 

11. Pored svih mjera iz tački 1-10, svaki radnik je dužan da ukoliko primjeti bilo kakve simptome 

poput kašlja, povišene temperature i slično, javiti se u ovlaštenu zdravstvenu instituciju, ne 

dolaziti na posao nego se javiti telefonom (ni slučajno dolazi sa navedenim simptomima !!!) i 

obavijesti nadležnog ispred firme _________________ putem telefonskog poziva na brojeve 

telefona ____________________ kako bi dobio precizne upute šta je potrebno uraditi. 

12. U slučaju kada su navedeni simptomi prisutni kod uposlenika ili kod nekoga iz njegovog 

bližeg kontakta (domaćinstva) potrebno je primjeniti samoizolaciju, javiti se zdravstvenoj 

ustanovi, a ostali uposlenici koji su bili u kontaktu sa radnim kolegom također trebaju 

primjeniti samoizolaciju do potvrde / rezultata testiranja osobe kod koje su se javili simptomi i 

u slučaju negativnog rezultata na COVID 19 završavaju sa samoizolacijom i vraćaju se na 

posao, a uposlenik po prestanku simptoma (ozdravljenja). U slučaju pozitivnog rezultata na 

COVID 19 svi uposlenici koji su bili u kontaktu sa zaraženom osobom (uposlenikom) - 

uposlenik moraju sprovesti izolaciju u trajanju od 14 dana. 

13. Kod pojave COVIDA 19 kod uposlenika obavezno se javiti registrovanim zdravstvenim 

ustanovama i isključivo primjeniti upute liječnika. 

14. Zabranjeno je kriti simptome i vršiti samoliječenje bez nadzora ljekara !     

 

Za provedbu kriznog Plana kompanije ________________________________ je odgovorna 

osoba___________________________ kao i za sve propisane mjere/preporuke Kriznog štaba,  

Federalnog ministarstva zdravstva /Zavoda za javno zdravstvo FBiH.  
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